Anexa la HCL nr. 45 din 29.10.2021

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI

CAPITOLUL I
PREVEDERI GENERALE

Art. 1. Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de
specialitate al primarului comunei a fost elaborat in baza Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si a altor acte normative in vigoare, in temeiul carora se
desfasoara activitatea specifica.

Art. 2. Comuna Pietrosita este o unitate administrativ-teritoriala cu
personalitate juridica. Comuna poseda un patrimoniu propriu si are initiativa in ceea
ce priveste administrarea intereselor publice locale, exercitand, in conditiile legii,
autoritatea in limitele administrativ-teritoriale stabilite.

Art. 3. Administratia publica a Comunei Pietrosita funtioneaza si se
organizeaza pe principiile autonomiei locale, descentralizarii serviciilor publice,
eligibilitatii autoritatilor administratiei publice locale, transparentei, legalitatii,
cooperarii, responsabilitatii si consultarii cetatenilor in solutionarea problemelor
locale de interes deosebit.

Art. 4. Autoritatile administratiei publice prin care se realizeaza autonomia
locala la nivelul comunei sunt: Consiliul local al Comunei Pietrosita, ca autoritate
deliberativa si Primarul Comunei, ca autoritate executiva, organe alese conform
legii.

Art. 5. Consiliul local si Primarul functioneaza ca autoritati administrative
autonome si rezolva treburile publice din comuna, in conditiile prevazute de lege.

Art. 6. Primaria constituie o structura functionala cu activitate permanenta,
formata din primar, viceprimar, secretar general si aparatul de specialitate al
primarului. Primaria aduce la indeplinire hotararile Consiliului local si dispozitiile
primarului, in vederea solutionarii problemelor curente ale colectivitatii locale.

Art. 7. Sediul Primariei este in comuna Pietrosita,sat Pietrosita,
nr.471,judetul Dambovita.

CAPITOLUL I
OBIECTUL DE ACTIVITATE



Art. 8. Autoritatile administratiei publice locale ale comunei au dreptul si
capacitatea efectiva de a rezolva si gestiona in nume propriu si sub responsabilitatea
lor o parte importantd a treburilor publice, n interesul colectivitatii locale pe care o
reprezinta.

Art. 9. Autoritatile administratiei publice locale au initiativa si hotarasc, cu
respectarea legii in probleme de interes local, cu exceptia celor delegate prin lege in
competenta altor autorititi publice.ln acest sens autorititile publice locale au
responsabilitati Tn urmatoarele domenii de activitati:

- respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor;

- organizarea §i dezvoltarea localitatii : economico-sociala, urbanistica si de
amenajarea teritoriului, protectia mediului;

- gestiune financiara si patrimoniala in baza principiilor de autonomie locala,
conform legii;

- servicii publice locale;

- asistenta, ajutor social si protectie drepturilor copilului;

- libera inifiativa si concurenta loiala, asigurand libertatea comertului;

- functionarea institutiilor de invatamant, de sanatate, cultura, tineret, sport
potrivit legii;

- organizarea internd a primariet;

- asigurarea ordinii publice;

- asigurarea desfasurarii activitatilor stiintifice, culturale, artistice, sportive si de
agrement;

- prevenirea §i limitarea urmarilor calamitatilor, catastrofelor, incediilor,
epizotiilor sau epidemiilor;

- alte domenii corespunzitoare nevoilor colectivitatii aflate in sfera de
competentd a autoritatilor administratiei publice locale in conformitate cu prevederile
legislative in vigoare.

CAPITOLUL I
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.10. Aparatul de specialitate al primarului comunei Pietrosita este organizat
pe compartimente, conform organigramei si a statului de functii aprobate prin
hotararile Consiliului Local nr.13/2017 , 27/2019 si 39/2021 care fac parte integranta
din prezentul regulament. Primarul, viceprimarul, secretarul general si aparatul de
specialitate al primarului constituie primaria, structura functionald cu activitate
permanenta care aduce la indeplinire efectivda hotararile Consiliului Local si
solutioneaza problemele curente ale comunei.

Art.11. Intreaga activitate a primdriei este organizati si condusi de citre primar.
Compartimentele, fiind subordonate direct primarului, viceprimarului sau secretarului
general care asigura si raspund de realizarea atributiilor ce revin acestora in conditii de
legalitate si eficienta.

Art.12. Compartimentele nu au capacitate juridicd administrativa distinctd de
cea a autoritatilor In numele cdrora actioneaza. Compartimentul este un mediu
organizatoric de baza caruia ii este Tn componentd un numar restrans de activitdfi care,



presupun coordonarea unui sef ierarhic.Structura organizatoricd permanenta se aproba
prin hotarare a Consiliului Local.

Art. 13. Structura aparatului de specialitate al primarului si numarul de
personal sunt stabilite Tn concordanta cu specificul institutiei ,in limita mijloacelor
financiare de care dispune, cu respectarea dispozitiilor legale.Personalul din aparatul
de specialitate al primarului are statut de functionar public si personal
contractual.Acesta se numeste si se elibereaza din functie de catre primar,in
conformitate cu prevederile legale.

Art.14. Structura organizatorica a personalului primariei este dupa cum
urmeaza:

a) Primar

b) Viceprimar

c) Secretar general

d) Aparat de specialitate al primarului:
- Compartiment financiar-contabil compus din: 2 consilieri si 1 inspector
- Compartiment cadastru,agricultura,fond funciar compus din: 1
consilier
- Compartiment audit - vacant
- Compartiment achizitii publice compus din: 1 consilier
- Compartiment protectite civila compus din :2 inspectori din care 1
ocupat si 1 vacant
- Compartiment cultura - vacant
- Compartiment urbanism si amenajarea teritoriului compus din: 1
referent
- Compartiment asistenta social,autoritate tutelara compus din : 1
inspector
- Compartiment paza compus din : 1 paznic
- Compartiment administrativ compus din: 1 guard —vacant, muncitor
calificat(sofer microbuz scolar), administrator pasune — suspendat, 2
muncitori calificati — vacante

Art. 15. Secretarul general indeplineste atributiile prevazute in
0.U.G.nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, coordoneaza compartimentele prevazute mai sus si in organigrama
primariei.

Art.16. Functionarii publici si personalul contractual colaboreaza permanent
in vederea indeplinirii in termen legal si de calitate a atributiilor ce intra in
competenta lor, precum si a altor sarcini primite din partea
primarului,viceprimarului,secretarului general.

CAPITOLUL IV
ATRIBUTIILE PRIMARULUI COMUNEI PIETROSITA



Art.17. Primarul indeplineste urmatoarele categorii principale de atributii,
potrivit O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;

b) atributii referitoare la relatia cu consiliul local,

c) atributii referitoare la bugetul local,

d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor;

e) alte atributii stabilite prin lege.

In temeiul atributiilor de la lit. a), primarul indeplineste:

a) functia de ofiter de stare civila si de autoritate tutelara si asigura
functionarea serviciilor publice locale de profil;

b) atributii privind organizarea si desfasurarea alegerilor, referendumului si a

recensamantului,
alte atributii stabilite prin lege;

c) alte atributii stabilite prin lege.

In exercitarea atributiilor previzute la lit. b), primarul:

a) prezinta consiliului local, in primul trimestru al anului, un raport anual
privind starea economica, sociala si de mediu a unitatii administrativ-teritoriale;

b)participa la sedintele consiliului local si dispune mssurile necesare pentru
pregatirea si desfasurarea in bune conditii a acestora;

C) prezinta, la solicitarea Consiliului local, alte rapoarte si informari;

d) elaboreaza proiectele de strategii privind starea economicd, sociald si de
mediu a unitdfii administrativ-teritoriale si le supune aprobarii consiliului local.

In exercitarea atributiilor previzute la lit. ¢), primarul:

a) exercita functia de ordonator principal de credite;

b) intocmeste proiectul bugetului local si contul de incheiere a exercitiului
bugetar si le supune spre aprobare consiliului local, in conditiile si la termenele
prevazute de lege;

c) prezintd consiliului local informari periodice privind executia bugetara, in
conditiile legii;

d) initiaza, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si
emiterea de titluri de valoare In numele unitatii administrativ-teritoriale;

e) verificd, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscalda a
contribuabililor la organul fiscal teritorial, atat a sediului social principal, cat si a
sediului secundar.

In exercitarea atributiilor previzute la lit. d), primarul:

a) coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local prestate prin
intermediul aparatului de specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de
servicii publice si de utilitate publica de interes local;

b) ia masuri pentru prevenirea si, dupa caz, gestionarea situatiilor de urgenta;

) 1a masuri pentru organizarea executarii §i executarea in concret a activitatilor
din domeniile prevazute la art. 129 alin. (7) din O.U.G nr.57/2019, respectiv:

1. educatia;



2. serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a
persoanelor varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie
sociala;

3. sanatatea;

4. cultura;

5. tineretul;

6. sportul;

7. ordinea publica;

8. situatiile de urgenta;

9. protectia si refacerea mediului;

10. conservarea, restaurarea si punerea in valoare a monumentelor istorice si de
arhitectura, a parcurilor, gradinilor publice si rezervatiilor naturale;

13. podurile si drumurile publice;

14. activitatile de administratie social-comunitara;

15. punerea in valoare, in interesul comunitatii locale, a resurselor naturale de
pe raza unitatii administrativ-teritoriale;

16. alte servicii publice stabilite prin lege;

d) ia mdsuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si
controlului efectudrii serviciilor publice de interes local prevazute la art.129 alin.(7)
din O.U.G nr.57/2019, ce sunt mentionate mai sus, precum si a bunurilor din
patrimoniul public si
privat al unitatii administrativ-teritoriale;

e) numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea
raporturilor de serviciu sau, dupa caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii,
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum si pentru conducatorii
institutiilor si serviciilor publice de interes
local;

f) asigurd elaborarea planurilor urbanistice prevazute de lege, le supune
aprobarii consiliului local si actioneaza pentru respectarea prevederilor acestora,;

g) emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si
alte acte normative;

h) asigura realizarea lucrdrilor §i ia masurile necesare conformadrii cu
prevederile angajamentelor asumate in procesul de integrare europeand in domeniul
protectiei mediului si gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate cetdtenilor.

Pentru exercitarea corespunzdtoare a atributiilor sale, primarul colaboreaza cu
serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate
ale administratiei publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale, precum si cu
consiliul judetean. In exercitarea atributiilor de autoritate tutelara si de ofiter de stare
civila, a sarcinilor ce ii revin din actele normative privitoare la recensdmant, la
organizarea i desfasurarea alegerilor, la luarea masurilor de protectie civila, precum
si a altor atributii stabilite prin lege, primarul actioneaza si ca reprezentant al statului
in localitate. In aceasta calitate, primarul poate solicita prefectului, in conditiile legii,
sprijinul conducatorilor serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale
celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale din unitatile



administrativ-teritoriale, daca sarcinile ce 1i revin nu pot fi rezolvate prin aparatul de

specialitate.
In exercitarea atributiilor sale primarul emite dispozitii cu caracter normativ
sau individual. Acestea devin executorii numai dupa ce sunt aduse la

cunostinta publicad sau dupa ce au fost comunicate persoanelor interesate, dupa caz.

CAPITOLUL V
ATRIBUTIILE VICEPRIMARULUI COMUNEI PIETROSITA

Art.18. Comuna Pietrosita are un viceprimar.Viceprimarul este subordonat
primarului si, in situatiile prevazute de lege,inlocuitorul de drept al acestuia, situatie in
care se exercita, in numele primarului,atributiile ce ii revin acestuia.Primarul poate
delega o parte din atributiile sale viceprimarului.

Stabilirea atributiilor care sunt delegate viceprimarului se face prin dispozitie
emisa de Primarul localitatii.
Viceprimarul are urmatoarele atributii:
a)coordoneaza intreaga activitate de gospodarire a comunei , implicit a
institutiilor de invatamant, sanatate,cultura, sport si celelalte unitati aflate in
proprietatea sau administrarea primariei;
b)ia masuri pentru prevenirea si combaterea pericolelor provocate de animale,
in conditiile legii;
c)asigura intretinerea si reabilitarea drumurilor publice,proprietatea comunei
Pietrosita,instalarea semnelor de circulatie,desfasurarea normala a traficului rutier si
pietonal, in conditiile legii;
d)raspunde de administrarea,gestionarea si intretinerea izlazului comunal;
e)ia masuri pentru controlul depozitarii deseurilor menajere, industriale sau de
orice fel, pentru asigurarea igienizarii malurilor cursurilor de apa de pe raza
comunei,precum si pentru decolmatarea santurilor si a podetelor pentru asigurarea
scurgerii apelor;

f)coordoneaza activitatea privind aplicarea legii nr.416/2001 privind venitul
minim garantat,cat si a persoanelor care efectueaza munca in folosul comunitatii;

g)efectueaza demersurile necesare achizitionarii materialelor necesare pentru
buna desfasurare a activitatii institutiei (material de
curatenie,consumabile,rechizite.....);

h)indeplineste si alte atributii stabilite de lege sau date de primar;

CAPITOLUL VI

ATRIBUTIILE SECRETARULUI @ GENERAL AL COMUNEI
PIETROSITA

Art.19. Secretarul unitatii administrativ-teritoriale indeplineste, in conditiile
O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, urmatoarele atributii:



a) avizeaza proiectele de hotarari si contrasemneaza pentru legalitate
dispozitiile primarului si hotararile consiliului local;

b) participa la sedintele consiliului local;

C) asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul
local si primar;

d) coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statistica a hotararilor consiliului
local si a dispozitiilor primarului;

e) asigura transparenta si comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si
persoanele interesate a actelor prevazute la lit. a) ;

f) asigura indeplinirea procedurilor de convocare a consiliului local si
efectuarea lucrarilor de secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-
verbal al sedintelor consiliului local si redactarea hotararilor consiliului local;

g) pregateste lucrarile supuse dezbaterii consiliului local si a comisiilor de
specialitate ale acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la preved. O.G.nr.26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii ,aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.246/2005, cu
modificarile si completarile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de
dezvoltare locala din care face parte comuna in cadrul caruia functioneaza;

1) poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a
sedintelor ordinre ale consiliului local;

J) efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului
local, a consilierilor locali;

k numara voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinta
presedintelui de sedinta;

I) informeaza presedintele de sedinta, cu privire la cvorumul si la majoritatea
necesare pentru adoptarea fiecarei hotarari a consiliului local;

m) asigura intocmirea dosarelor de sedinta, legarea, numerotarea paginilor,
semnarea si stampilarea acestora;

n) urmareste ca la deliberarea si adoptarea unei hotarari ale consiliului local, sa
nu ia parte consilierii locali care se incadreaza in dispozitiile art.228 alin.(2) din Codul
Administrativ; informeaza presedintele de sedinta, cu privire la asemenea situatii si
face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri;

0) certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva institutiei,

p) legalizarea semnaturilor de pe inscrisurile prezentate de parti,in vederea
acordarii de catre autoritatile administratiei publice locale de la nivelul comunei, a
beneficiilor de asistenta sociala;

g)legalizarea copiilor de pe inscrisurile prezentate de parti,cu exceptia
inscrisurilor sub semnatura privata;

r) alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date prin acte administrative de
consiliul local si primar si conform fisei postului;



CAPITOLUL VII
ATRIBUTIILE COMPARTIMENTELOR APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI

COMPARTIMENTUL FINANCIAR-CONTABIL

Art.  20. Compartimentul financiar este subordonat direct primarului,
colaborand, in activitatea sa cu celelalte compartimente din cadrul primariei.
Activitatea compartimentului se refera la activitatea legata de bugetul local, de
contabilitate, impozite si taxe si buna gospodarire a patrimoniului.
Activitatea legatd de bugetul local se refera la urmatoarele atributii principale:

a) intocmeste proiectul de buget care este supus spre aprobare Consiliului Local
la propunerea primarului;

b) intocmeste propunerile privind rectificarile bugetare ori de cate ori este
NEVoIe;

C) intocmeste prognoza bugetara pe 3 ani, corelata cu programul de investitii,

d) defalca veniturile si cheltuielile bugetare pe trimestre, pe capitole si articole;

e) urmareste executia bugetului local, inclusiv a institutiilor subordonate;

f) intocmeste rapoartele trimestriale si anuale privind executia bugetara, le
supune aprobarii consiliului local trimestrial si le transmite la Directia Gen.
Finantelor Publice;

g) urmareste incadrarea cheltuielilor in nivelul creditelor bugetare aprobate, pe
trimestre, pe capitole, articole pentru bugetul propriu al comunei;

h) face propuneri privind virarile de credite bugetare intre capitole si/sau intre
articole, incepand cu trimestrul al lll-lea al anului bugetar;

1) primeste si inainteaza primarului virdrile de credite bugetare solicitate de
catre unitatile subordonate;

In cadrului compartimentului financiar sunt contabilizate cheltuielile efectuate
de comuna Pietrosita, Atributiile principale sunt urmatoarele:

a) organizeaza si conduce contabilitatea patrimoniului intocmind trimestrial
darea de seama contabila;

b) verifica si centralizeaza situatiile financiare prezentate de catre institutiile
subordonate;

C) exercita controlul financiar preventiv, respectand legalitatea si regularitatea
operatiunilor efectuate pe seama fondurilor publice;

d) tine evidenta cheltuicelilor pe capitole, titluri, articole si alineate de cheltuieli,

e) efectueaza operatiuni de deschidere de credite pentru unitatile subordonate in
baza bugetelor de venituri si cheltuieli;

f) intocmeste documentele de plata catre societatile bancare si urmareste
primirea la timp a extraselor de cont si verificarea acestora cu documente insotitoare;

g) intocmeste acte contabile in conformitate cu reglementarile in vigoare;



h) intocmeste rapoarte si statistici;

1) centralizeaza statele de plata, calculeza si vireaza sumele retinute din salariile
angajatilor si sumele datorate de catre unitate pregatind documentatiile necesare;

J) indeplineste si alte sarcini care decurg din actele normative in vigoare;

Activitatea legata de impozite si taxe se refera la:

a) stabilirea si sistarea impozitelor si taxelor locale datorate de persoanele fizice
si juridice, operarea tuturor modificarilor intervenite in baza de date conform actelor
doveditoare;

b) verificarea contribuabililor asupra determinarii materiei impozabile reale,
precum si asupra calculului impozitelor si taxelor datorate bugetului local,

c) confruntarea datelor prezentate in dosar cu evidentele fiscale;

d) verificarea pe teren a datelor prezentate in cererea contribuabilului;

e) stabilirea, constatarea si controlul impozitelor si taxelor locale si calculul
majorarilor de intarziere, solutionarea obiectiunilor, contestatiilor si plangerilor
formulate la actele de control si de impunere;

f) actualizarea tuturor evidentelor fiscale;

g) evidenta in registrul de intrare-iesire a corespondentei specifice serviciului ;

h) eliberarea adeverintelor, certificatelor fiscale si a inscrisurilor la persoane
fizice si juridice;

1) indosarierea si arhivarea actelor ;

J) impunerea din oficiu a persoanelor fizice si juridice;

K) verificarea si confruntarea datelor primite de la alte compartimente ale
primariei ( urbanism,starea civila, compartimentul agricol);

) ridicarea si verificarea documentelor bancare de la trezoreria statului;

m) tinerea evidentei restituirilor catre contribuabili ;

n) intocmirea contului de debite si incasari la sfarsitul anului fiscal;

0) intocmirea situatiilor si rapoartelor trimestriale si anuale;

p) emitere de chitante pentru sumele incasate;

r) calcularea si incasarea dobanzilor si a penalitatilor de intarziere in cazul
platilor facute dupa expirarea termenelor prevazute de lege si acordarea de bonificatii
in cazul platilor facute cu anticipatie;

S) inscrierea zilnica a sumelor incasate in borderouri, desfasurate pe surse;

S) intocmirea si transmiterea instiintarilor de plata debitorilor;

t) intocmirea titlurilor executorii in baza carora se declanseaza procedura si se
efectueaza operatiunile de executare silita;

t)intocmirea si comunicarea somatiilor de plata debitorilor;

u) cercetari prin mijloace proprii pentru identificarea domiciliului/sediului sau
bunurilor debitorului;

V) efectuarea operatiunilor de executare silitd in baza titlurilor executorii
transmise de alte organe;

X) aplicarea dupa caz succesiv sau concomitent a masurilor de executare silitd
asupra bunurilor mobile si imobile, precum si infiintari de popriri potrivit legii, in
limita valorii necesare realizarii creantei bugetare;

y) scaderea din evidentd a obligatiilor bugetare urmarite, achitate inainte de a fi
transmise spre urmarire si incasare organului de executare, celor anulate de instantele



judecatoresti, a celor transmise altor organe de executare si a celor restituite din
diferite motive organului constatator;

w) stingerea efectelor procedurii de executare silita in situatia in care pe parcursul
acesteia debitul a fost achitat;

z) efectuarea operatiunilor de compensare si restituire.
Cu privire la evidenta si buna gospodarire a patrimoniului:

a) asigurarea inventarierii anuale a mijloacelor fixe si ale obiectelor de inventor;

b) prezentarea de propuneri pentru casare in urma inventarierilor anuale;

C) propunerea si urmarirea indeplinirii unor masuri cu privire la casarea, declasarea
sau transmiterea bunurilor, intocmind documentele necesare;

d) emiterea comenzilor pentru aprovizionarea cu materiale de intretinere, inventar
gospodaresc si rechizite de birou;

e) indeplineste alte atributii date de organele ierarhic superioare si conform fiselor
posturilor;

COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN

Art. 21. Compartimentul este subordonat direct primarului.
Colaboreaza:
- cu toate compartimentele in conformitate cu planul de audit intocmit pentru:
a)stabilirea unor strategii economice si de personal, perfectionarea personalului,
imbunatatirea activitatii in ansamblu ;
b) aplicarea masurilor din planul de audit intern;
Atributiile auditorului:

a) intocmeste si supune spre aprobare primarului planul anual de audit intern care
va cuprinde atat ctivitatile desfasurate de primarie si institutiile subordonate cat si
activitatile persoanelor fizice si juridice care utilizeaza fonduri publice in baza unei
finantari din bugetul Consiliului Local Comunal Pietrosita;

b) certifica bilantul contabil si contul de executie bugetara a Consiliului Local;

C) examineaza legalitatea, regularitatea si conformitatea operatiunilor, identifica
erorile, risipa, gestiunea frauduloasa si defectuoasa;

d)propune masuri si solutii pentru recuperarea pagubelor si sanctionarea celor
vinovati;

e) supravegheaza regularitatea sistemului de fundamentare a deciziei, planificarea,
programarea, organizarea, coordonarea, urmarirea si controlul indeplinirii deciziilor;

f) evalueaza economicitatea eficientei, eficacitatii cu care sistemele de conducere si
de executie existente In cadrul primariei la nivelul unui program sau proiect finantat
din fonduri publice utilizeazd resurse financiare, umane §i materiale pentru
indeplinirea obiectivelor si obtinerea rezultatelor stabilite;

g) identifica slabiciunile sistemelor de conducere si de control precum si riscurile
asociate unor astfel de sisteme, unor programe sau proiecte ori unor operatiuni si
propune masuri pentru diminuarea riscurilor;

h) propune primarului cand este cazul contractarea externa de serviciu de expertiza
sau consultanta;



1) intocmeste raportul de audit intern pentru fiecare activitate auditata care va trebui
sa cuprind@ modul de desfasurare al auditului, constatdrile facute, concluzii si
recomandari. Trebuie sa fie prezentate si punctele de vedere ale persoanelor implicate
in activitatea auditata in special a acelora cu care se semnaleaza deficiente si care pot
fi afectate de masurile recomandate in raportul de audit.

Raportul de audit intern va fi insotit de intreaga documentatie care sa sustina
recomandarile, constatarile si concluziile.

J) tine evidentele, rapoartele de audit in termen legal si le arhiveaza conform
normelor legale.

k) colaboreaza pentru realizarea sarcinilor cu compartimentele de audit din cadrul
DGFPCFS Dambovita ;

I) prezinta propuneri pentru introducerea in bugetul de venituri si cheltuieli a
fondurilor necesare pentru dotarea si buna desfasurare a activitatii compartimentului;

m) asigura arhivarea actelor pe care le instrumenteaza;

n) asigura inregistrarea corespondentei primite si urmareste rezolvarea acesteia cu
respectarea procedurilor legale si in termenele stabilite;

0) exercita si alte atributii stabilite prin legi sau prin alte acte normative, prin
hotarari ale Consiliului local comunal ori dispozitii ale primarului sau primite de la
Consiliul local sau primar.

Face verificari si urmareste ca:

- toate operatiunile ce privesc primaria s fie inregistrate in contabilitate pe baza de
documente justificative;

- toate elementele patrimoniale din evidentele contabile sd corespundd cu cele
identificabile fizic si toate elementele de activ, pasiv, de venituri si cheltuieli reflecta
valori reale, exista si privesc Primaria Comunei Pietrosita;

- operatiunile sa fie contabilizate in perioada corespunzitoare urmarindu-Se
respectarea independentei exercitiului financiar;

- sumele sa fie bine determinate aritmetic, exacte, urmarindu-se respectarea tuturor
regulilor si principiilor contabile, precum si metodele de evaluare;

- operatiunile sa fie inregistrate in conturile corespunzatoare, conform planului de
conturi pentru institutiile publice;

- toate operatiunile sa fie corect totalizate si centralizate.

La nivelul primariei este asigurat de ACor.

COMPARTIMENTUL DE CADASTRU, AGRICULTURA, FOND
FUNCIAR

Art. 22. Este subordonat direct primarului. Are rolul de a realiza activitatea de
preluare, inregistrare si gestionare a datelor referitoare la imobile (titluri de
proprietate, posesori, suprafete, etc), inregistrarea si verificarea acestora si propune
reconstituirea - constituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor in vederea
aplicarii legilor fondului funciar.

- 1a In evidenta imobilele situate pe teritoriul administrativ al comunei, in vederea
actualizarii bazei de date si materializarii ei pe planuri cadastrale in functie de titlurile
legale de proprietate emise in conformitate cu prevederile Legii Nr. 18/1991



republicata s1 a Legii Nr. 1/2000, a proceselor verbale de punere in posesie si a
planurilor de situatie anexe la acestea;

- 1a in evidenta si materializeaza pe planuri cadastrale imobilele retrocedate in baza
unor hotarari judecatoresti, dispozitii ale primarului, hotdrari ale Consiliului Local si
puneri in posesie;

- preia, inregistreaza si analizeaza cererile formulate pentru reconstituirea dreptului de
proprietate asupra terenurilor;

- intocmeste situatii definitive, si in urma verificarilor efectuate, completeaza anexele
regulamentului cu persoanele fizice si juridice indreptatite sa li se atribuie teren, cu
mentionarea suprafetei si amplasamentelor stabilite, conform planului de delimitare si
parcelare intocmit, le prezinta comisiei comunale spre aprobare si validare, impreuna
cu documentatia necesara;

- verifica pe teren si in evidentele existente la Primaria comunei Pietrosita, situatia
juridica actuala a terenului si intocmeste referatul de specialitate;

- prezinta Comisiei de Aplicare a Legii Fondului Funciar referatul intocmit cu situatia
juridica a terenului si propunerea de emitere sau neemitere a titlului de proprietate;

- intocmeste tabelele centralizatoare pe care, insotite de actele de propietate, le
inainteaza Prefecturii jud. Dambovita;

- preia titlurile de proprietate si le inmaneaza persoanelor indreptatite potrivit
competentelor ce le revin, participa la punerea in posesie a persoanelor indreptatite sa
primeasca terenul;

- tine evidenta titlurilor de proprietate emise, a proceselor verbale de punere in posesie
si a planurilor de parcelare intocmite.

- Intocmirea si finerea la zi a Registrului Agricol, atat scris, cat si electronic

- centralizarea la nivel de comuna a datelor cuprinse in Registrul Agricol la termenele
prevazute de normele tehnice

- verificarea datelor inscrise in Registrul Agricol prin confruntarea inscrierilor cu
actele justificative si evaluari la fata locului

- intocmirea rapoartelor, situatiilor statistice agricole

- efectuarea sondajelor statistice agricole

- pe baza datelor inscrise in Registrul Agricol, elibereaza certificate si adeverinte

- intocmirea dosarelor cetatenilor pentru obtinerea statutului de Exploatatie agricola

- atributii specifice in derularea acordarii subventilor agricole constand in bani sau
cupoane

- atribuirea de adrese postale noi pentru imobile (terenuri, terenuri si constructii)

- indeplineste alte atributii date de organele ierarhic superioare si conform fisei
postului;

COMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE
Art. 23. Compartimentul de achizitii publice este subordonat direct primarului,

colaborand, 1n activitatea sa cu celelalte compartimente din cadrul primariei.
Activitatea compartimentului se compune din:



- intocmeste programul anual de achizitii publice pe baza propunerilor si
referatelor intocmite de catre compartimentele institutiei, in functie de gradul de
prioritate;

- elaboreaza sau, coordonecaza activitatea de elaborare a documentatiei de
atribuire;

- se preocupa de estimarea valorii contractelor de achizifie in vederea
fundamentarii bugetului de venituri si cheltuielie pentru fiecare an bugetar;

- intocmeste si transmite, dupa caz, documentele necesare atribuirii contractelor
de achizitie publica prin Incredintare directa;

- Se ocupa cu organizarea, derularea si finalizarea procedurilor de atribuire a
contractelor de achizitie publica (achizitii de produse, servicii sau lucrari);

- Urmareste si informeaza cu privire la legislatia nou aparutda in domeniul
achizitiilor publice si finantarilor externe;

- programeaza si urmareste respectarea etapelor de derulare a achizitiilor
publice;

- intocmeste referate pentru constituirea comisiilor de licitatii achizitii publice;

- Se ocupa de rezolvarea contestatiilor, restituirea garantiilor de participare,
informarea ofertantilor privind rezultatul procedurii pe baza raportului procedurii
intocmit de catre comisia de evaluare a ofertelor;

- Urmadreste respectarea regulilor de publicitate (SEAP) necesare asigurarii
transparentei proceselor de achizitie publica (anunturi, anunturi de atribuire, anulare
procedurad, suspendare procedurd, etc.)

- asigura colaborarea cu ANAP, Consiliul National de Solutionare a
Contestatiilor, Ministerul Finantelor, in conformitate cu actele normative in vigoare
privind atribuirea contractelor de achizitie publicd, a contractelor de concesiune de
lucrari publice si servicii;

- intocmeste contractele de achizitii publice si tine evidenta contractelor de
achizitii publice ;

- intocmeste si pastreaza dosarul achizitiei publice;

- Urmadreste derularea proiectelor cu finantare externd contractate, intocmind
periodic informari privind problemele aparute in derulare;

- elaboreaza proiectele de acte normative si a altor reglementdri specifice
autoritatilor administratiei publice locale pentru domeniul sau de activitate;

Sarcini referitoare la achizitiile publice

- intocmirea documentatiei standard pentru elaborarea si prezentarea ofertei-
Caiet de Sarcini, in conformitate cu prevederile legale;

-publicarea anuntului de participare;

- vizualizarea ofertelor in SEAP;

- verificarea ofertelor in raport cu prevederile Caietului de sarcini (eligibilitate,
capacitate tehnica , indeplinirea criteriilor de atribuire — valoare, calitate, durata de
executie, garantii etc. );

- intocmire Proces Verbal de vizualizare oferte;

- intocmirea raportului procedurii;

- comunicare rezultate;

- analiza contestatiilor;



- solutionarea contestatiilor si comunicarea rezultatelor finale;

- contractarea lucrarilor/achizitiilor care au facut obiectul licitatiei cu ofertantii
castigatori

- intocmirea documentatiei standard in cazul licitatiilor pentru concesionari

- publicarea anuntului de participare in SEAP;

- vizualizarea ofertelor in SEAP;

- verificarea ofertelor in raport cu prevederile Caietului de sarcini (eligibilitate,
capacitate tehnica si economico-financiara, indeplinirea criteriilor de atribuire —
valoare, calitate, durata de executie, garantii etc.);

- intocmire Proces Verbal de vizualizare oferte;

- intocmire raportului procedurii;

- comunicare rezultate;

- analiza contestatiilor;

- solutionarea contestatiilor si comunicarea rezultatelor finale;

- indeplineste alte atributii date de organelle ierarhic superioare si conform fisei
postului;

COMPARTIMENTUL PROTECTIE CIVILA

Art.24. Compartimentul protectie civild este subordonat direct primarului,
colaborand, in activitatea sa cu celelalte compartimente din cadrul primariei.

Activitatea compartimentului se compune din:

- planificarea si intocmirea documentelor operative (Planul de Protectie Civila,
Planul de apdrare impotriva dezastrelor, planul de aparare impotriva inundatiilor
conform Legii nr. 481/2004 privind protectia civild, planurile de protectie);

- identificarea si gestionarea tipurilor de riscuri generatoare de dezastre naturale
si tehnologice de pe teritoriul comunei,

- culegerea, prelucrarea, stocarea, studierea si analiza datelor si informatiilor
referitoare la protectia civila;

- Instiintarea institutiilor si societatilor comerciale si alarmarea populatiei in
situatii de urgenta;.

- protectia populatiei, a bunurilor materiale, a valorilor culturale si arhivistice,
precum si a mediului impotriva efectelor dezastrelor si ale conflictelor armate;

- asigurarea conditiilor minime de supraviefuire a populatiei in situatii de
urgentd sau de conflict armat;

- Organizarea $i executarea interventiei operative pentru reducerea pierderilor de
vieti omenesti, limitarea si inlaturarea efectelor situatiilor de urgenta civila si pentru
reabilitarea unitatilor publice afectate;

- asigura verificarea si mentinerea in mod permanent a starii de functionare a
Punctelor de Comanda de Protectie Civila si dotarea acestora cu materialele si
documentele necesare;

- asigurd realizarea si menginerea in stare de functionare a cailor de acces si a
sistemelor de anuntare, alarmare;

- asigura incadrarea SVSU cu personal atestat in conditiile legii, precum si
pregatirea profesionald si antrenarea acestora;



- asigura masurile organizatorice, materialele si documentele necesare privind
instiintarea si aducerea personalului de conducere la sediu, in mod oportun in caz de
dezastru sau la ordin;

- duce la indeplinire planurile de pregatire de protectie civila;

- tine evidenta pregatirii de protectie civila si raporteaza despre datele acestei
activitafi Serviciului Protectie Civild din cadrul Inspectoratului Judetean pentru
Situatii de Urgenta;

- intocmeste evidenta adaposturilor de protectie civila;

- intocmeste si supune spre aprobarea primarului proiectul de buget al protectiei
civile;

- asigurd serviciul de permanentd la primarie in caz de dezastre §i pastreaza
secretul asupra actiunilor specifice desfasurate;

- analizeaza, anual dotarea cu mijloace tehnice de aparare impotriva incendiilor
si asigura completarea acestuia,

- analizeaza si solutioneaza petitiile cetatenilor cu privire la apararea Impotriva
incendiilor;

- Urmareste Tmbunatatirea parametrilor de mediu in comuna ;

- face propuneri pentru Tmbunatatirea parametrilor atmosferici prin construirea
si extinderea perdelelor de protectie, a spatiilor verzi, parcurilor, gardurilor vii, etc;

- asigurd protectia solului, subsolului si a ecosistemelor terestre, prin masuri
specifice ca:

- extinderea suprafetelor impadurite;

- amenajarea corespunzatoare a pajistilor si a pasunilor;

- urmarirea amplasarii constructiilor in functie de destinatia terenului, etc;

- Stabileste regimul ariilor protejate si a monumentelor naturii;

- realizeaza protectia asezarilor umane prin imbunatatirea microclimatului
rural, intretinerea izvoarelor si a luciilor de apa din interiorul comunei si a zonelor
limitrofe;

- Urmareste Tmbunatatirea calitatii apelor si ecosistemelor acvatice;

- Urmareste dezvoltarea retelelor de recuperare a deseurilor refolosibile;

- indeplineste orice alte sarcini ce revin administratiei locale conform Legii
protectiei mediului nr. 137/1995 cu modificarile si completarile ulterioare;

- indeplineste sarcinile prevazute de Legea securitatii si sanatatii in munca nr.
319 din 14 iulie 2006 in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1425 din 11 octombrie
2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006;

- indeplineste atributiile de cadru tehnic PSI si agent de inundatii;

- indeplineste alte atributii date de organele ierarhic superioare si conform fisei
postului;

COMPARTIMENTUL URBANISM SI AMENAJAREA
TERITORIULUI

Art.25. Compartimentul este subordonat direct secretarului general al comunei,
colaborand, in activitatea sa cu celelalte compartimente din cadrul pimariei.



Atributii principale:

- Intocmeste si elibereaza avizele, certificatele si autorizatiile in conformitate cu
prevederile legale, in domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului;

- atribuirea de adrese postale noi pentru imobile (terenuri, terenuri si
constructii) ;

- la masuri pentru respectarea de catre persoanele fizice si juridice a
prevederilor legale in domeniul urbanismului i amenajarii teritoriului

- la masuri de sanctionare a celor ce nu respecta prevederile legale in domeniul
urbanismului si amenajarii teritoriului,

- este Tmputernicitul primarului, ca organ de control in domeniul urbanismului
si amenajarii teritoriului;

- Urmareste realizarea investitillor realizate in comuna finantate din surse
bugetare si extrabugetare;

- raspunde de modul in care sunt aplicate taxele la toate actele si faptele din
sfera atributiilor sale;

- intocmeste si transmite rapoartele statistice prevazute de lege in domeniul sau
de activitate;

- propune Consiliului Local si acorda asistentd pentru redactarea proiectelor de
hotarare privind procedura si competentele in domeniul urbanismului i amenajarii
teritoriului;

- Urmareste respectarea proiectelor pentru executarea constructiilor de catre
proprietari;

- Urmdreste respectarea actelor normative in domeniu, la schimbarea destinatiei
cladirilor (din locuinte in magazine);

- participa, impreund cu organele fiscale la inspectia fiscala privind baza de
impunere formata din cladiri, ocazie cu care verifica respectarea proiectelor si a
dimensiunilor constructiilor ;

- indeplineste si alte atributii date de organele ierarhic superioare si conform
fisei postului;

COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA, AUTORITATE
TUTELARA

Art.26. Compartimentul este subordonat direct secretarului general al comunei,
colaborand, in activitatea sa cu celelalte compartimente din cadrul pimariei.

Atributii principale:

- inregistreaza si solutioneaza cererile de solicitare a ajutorului social, in termen
legal.

- intocmeste anchete sociale pentru acordarea/neacordarea ajutorului social, in
termen legal.

- stabileste dreptul la ajutor social, cuantumul acestuia si data efectuarii platii
ajutorului social.

- Urmareste indeplinirea de catre beneficiarii de ajutor social a obligatiilor ce le
revin.



- propune modificarea cuantumului ajutorului social, suspendarea si incetaarea
platii ajutorului social,

- efectueaza periodic noi anchete sociale in vederea respectarii conditiilor care
au stat la baza acordarii ajutorului social.

- inregistreaza si solutioneaza pe baza de ancheta sociala cererile de acordare a
ajutoarelor de urgenta.

- transmite in termen legal la Directia Judeteand pentru Prestatii Sociale
situatiile statistice privind aplicarea Legii nr.416/2001.

- Intocmeste situatia privind persoanele si familiile marginalizate social si
propune stabilirea unor masuri individuale in vederea prevenirii si combaterii
marginalizarii sociale.

- propune acordarea, incetarea dreptului la ajutor pentru incalzirea locuintei cu
lemne beneficiarilor de ajutor social in baza Legii nr.416/2001 privind venitul minim
garantat.

- primeste cererile pentru acordarea alocatiei de stat pentru copiii prescolari
precum si actele doveditoare din care rezultd indeplinirea conditiilor legale de
acordare a acestui drept.

- intocmeste si Tnainteaza AJPIS borderoul privind situatia cererilor inregistrate
pentru acordarea alocatiei de stat.

- primeste cererile si propune D.G.A.S.P.C. pe baza de anchetd sociala
schimbarea reprezentantului legal al copilului si plata alocatiei de stat restanta.

- primeste cererile si a declaratiilor pe propria raspundere depuse de familiile
care au in intrefinere copii in varsta de pana la 18 ani;

- Verificd prin anchete sociale indeplinirea de catre solicitanti a conditiilor de
acordare a alocatiei familiale complementare sau a alocatiei de sustinere pentru
familia monoparentala;

- propune pe baza de referat pimarului acordarea/neacordarea prin dispozitie,
dupa caz, a alocatiei de sustinere a familiei;

- efectueaza periodic anchete sociale in vederea urmaririi respectarii conditiilor
de acordare a dreptului de acordare a alocatiei de sustinere a familiei;

- propune pe bazad de referat pimarului modificarea, incetarea prin dispozitie,
dupa caz, a alocatiei familiale complementare/de sustinere pentru familia
monoparentald;

- intocmeste si transmite pand in data de 5 a lunii urmatoare pentru luna
anterioara la DJPS Borderoul privind cererile noi de acordare a alocatiei pentru
sustinerea familiei aprobate prin dispozitia primarului in conformitate cu prevederile
Legii 277/2010 Tmpreund cu cererile si dispozitiile de aprobare ale primarului;
Borderoul privind suspendarea sau dupa caz, incetarea dreptului de acordare a
alocatiei,

- comunica familiilor beneficiare dispozitia primarului de acordare / respingere
/ modificare / incetare a dreptului la alocatia pentru sustinerea familiei ;

- intocmeste anexe pentru referate (aprobare, respingere, modificare,
suspendare, incetare ajutor social) respectind prevederile L 416/ 2001,

- intocmeste raportul statistic privind aplicarea prevederilor Legii 416/2001 si
alte situatii dupa caz;



- primeste, verifica si inainteaza, pe baza de borderou dosarele de indemnizatie
sau stimulent crestere copil;
- verifica situatia persoanelor cu handicap grav;
- indeplineste si alte atributii date de organele ierarhic superioare si conform
fisei postului.

COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

Art.27. Compartimentul administrativ este subordonat direct viceprimarului
comunei .

Principalele atributii;

Atributiile soferului;

- transportul elevilor. Orarul si ruta curselor, respectiv lista nominala a elevilor
beneficiari se stabileste de Primarul comunei si se comunica in scris soferului.

- transportul personalului primariei.

-alte atributii conform fisei postului si date de organele ierarhic superioare;

Atributiile guardului:

- asigurd curatenia, intretinerea si paza primariei, permanenta la telefon,
primeste note telefonice si informeaza despre ele sau despre producerea vreunor
evenimente secretarul sau primarul localitétii;

- asigurd curdtenia in jurul primariei si paza bunurilor aflate in curtea primariei.

-alte atributii conform fisei postului si date de organele ierarhic superioare;

Atributii administratorului:

- asigura paza izlazurilor comunale;

- raspunde de vegetatia forestiera existentd pe izlazuri; nu permite niciunei
personae sa taie sau sa degradeze arbori;

- in cazul 1n care gaseste arbori tdiati are obligatia depistarii si sanctionarii
faptasilor;

- verifica daca animalele care pasuneaza pe izlazurile comunale sunt invoite si
1a masuri de sanctionare pentru detinatorii de animale care nu respecta normele de
pasunat stabilite de Consiliul Local ;

- asigura paza suprafetelor plantate cu puieti de arbori si arbusti din izlazurile
comunale, ludnd masurile necesare preintampinarii producerii de pagube materiale.

-atributii conform fisei postului si date de organele ierarhic superioare;

Atributiile muncitorilor:

-conform fisei posturilor;

COMPARTIMENTUL CULTURA

Art.28. Compartimentul cultura este direct subordonat secretarului general al
comunei.

Obiectul de activitate al caminului cultural:

Asigurd cadrul de desfasurare a activitatilor de productie, promovare si difuzare
culturala si artistica, in toate domeniile artei (literatura, teatru, muzica, dans, balet, arte
vizuale, etnografie si folclor).



In realizarea obiectului siu de activitate, are urmatoarele atributii principale:

-promoveaza si desfasoara activitati culturale si artistice specifice, manifestari
sportive, educative, recreativ-distractive si de agrement;

- initiaza si organizeaza concursuri cu specific cultural, artistic, stiintific;

- asigurd participarea cetatenilor in conceperea si organizarea manifestarilor
culturale si artistice specifice, manifestarilor sportive, educative, recreativ-distractive
si de agrement;

- elaboreaza programul anual al manifestarilor cultural-artistice supus spre
aprobare Consiliului Local;

- colaboreaza cu institutii publice si alte autoritdfi, pentru diversificarea,
modernizarea si optimizarea serviciilor culturale oferite in cadrul institutiei;

- indeplineste si alte atributii date de organele ierarhic superioare si conform
fisei postului;

Céaminul cultural aduce venituri la bugetul local prin taxele provenite din
inchirierea de spatii pentru activitati culturale si de interes public stabilite prin
hotarare de consiliul local.

COMPARTIMENTUL PAZA

Art.29. Compartimentul paza este subordonat direct viceprimarului comunei si
se compune dintr-un paznic ce 1si desfasoara activitatea la primarie.

Atributiile compartimentului:

- asigurd paza primariei, permanenta la telefon si fax, primeste note telefonice si
informeaza despre acestea sau producerea de evenimente conducerea unitatii;

- asigura curdtenia Tn primarie si in jurul ei;

- raspunde de paza bunurilor aflate in primarie, In curtea primariei si de cele
lasate 1n custodie;

- Nu are voie sd paraseascd locul de munca decat cu aprobarea sefului ierarhic;
nu are voie sd primeasca la locul de munca persoane straine;

- persoanele venite in control vor fi intdmpinate §i informate despre
desfasurarea serviciului.

- indeplineste si alte atributii date de organele ierarhic superioare si conform
fisei postului;

ATRIBUTII COMUNE TUTUROR COMPARTIMENTELOR

Art.30. Atat functionarii publici cat si personalul contractual au obligatia de a
manifesta 0 preocupare permanenta pentru pastrarea patrimoniului institutiei si a
dotarilor.

Vor studia legislatia specifica domeniului de activitate si vor raspunde de
aplicarea corecta a acesteia,vor pastra confidentialitatea.

CAPITOLUL VIl



DISPOZITII FINALE

Art.31. Atributiile, responsabilitatile si competentele compartimentelor din
cadrul aparatului de specialitate al primarului, ce sunt prezentate in Regulament, se
completeazd de drept cu actele normative in vigoare care privesc activitatea
autoritatilor administratiei publice locale, precum si cu
hotarari ale Consiliului local al comunei Pietrosita.

Art.32. Prezentul Regulament va intra in vigoare in termen de 10 zile de la data
aprobarii lui In Consiliul local si se va transmite tuturor compartimentelor pentru a fi
adus la cunostinta tuturor salariatilor, cat si personalului care va fi incadrat 1n viitor.La
data intrarii in vigoare a prezentului Regulament isi inceteaza aplicabilitatea
regulamentul aprobat prin HCL nr.17/2013.

Presedinte de sedinta,
Tudorache lonut

Intocmit,
Secretar general,
Coman Mariana



